
 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

เรื่อง   กําหนดประเภทรายจ่าย รายการและเง่ือนไขการจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

                    ฉบับที่ 16/2560 (ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานตามโครงการในแผนงานบูรณาการ) 

----------------------------------------- 

 

 ตามท่ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณแผ่นดินเพ่ือ
ดําเนินการตามโครงการแผนงานบูรณาการเพื่อพัฒนาและขับเคล่ือนเศรษฐกิจของประเทศตามนโยบายรัฐบาล 
ทั้งน้ี เนื่องจากในการดําเนินการตามโครงการดังกล่าวส่วนงานได้ใช้องค์ความรู้ขององค์กรและมอบหมายให้
บุคลากรปฏิบัติงานตามโครงการ ดังนั้น เพ่ือให้การดําเนินการตามโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ จึงเห็นสมควร
กําหนดหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานตามโครงการไว้ ทั้งน้ี ไม่รวมถึงโครงการวิจัยในแผนงาน   
บูรณาการวิจัยและนวัตกรรม 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๕  และมาตรา  ๓๘  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับข้อ ๓๓ และข้อ ๓๔ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหาร
การเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๗ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๑ และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในคราวประชุม           
ครั้งที่ 18/2560 เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ.2560 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจ่าย รายการและ
เงื่อนไขการจ่ายเงินจากรายได้ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1. ให้มีรายจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายประจําปีในแผนงานบูรณาการ เรียกว่า “ค่าตอบแทน
ผู้ปฏิบัติงานตามโครงการในแผนงานบูรณาการ” 
 2. การจ่ายเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานตามโครงการในแผนงานบูรณาการ ให้ประเมินจาก
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ความยากง่ายของงาน และระยะเวลาปฏิบัติงาน โดยให้หัวหน้าส่วนงานเป็นผู้พิจารณา
อัตราการจ่ายตามความเหมาะสม  ในกรณีการจ่ายให้แก่หัวหน้าส่วนงาน ให้เสนออธิการบดีอนุมั ติ               
ทั้งน้ี เมื่อรวมค่าตอบแทนที่ได้รับทั้งโครงการจะต้องไม่เกินร้อยละ 40 ของวงเงินในงบดําเนินงานตามโครงการ 
โดยไม่รวมงบลงทุน  
 
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

      ประกาศ ณ วันที่     13     พฤศจิกายน พ.ศ. 2560      
 
                          (ลงนาม)               อาวุธ  ศรีศุกรี 

(ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์อาวุธ ศรีศุกรี) 
อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 


